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Bakgrund och syfte

Den 1 januari 2010 tradde lagen om de nationella minoriteterna och
minoritetssprak 1 kraft (2009:724), lagens tre grundparagrafer ger de
nationella minoriteterna ritt till information, skydd av kultur och sprak samt
ratt till delaktighet och inflytande. Frén den 1 januari 2019 reviderades
lagen sd att réttigheter och skyldigheter stirks ytterligare. Kommunerna blev
da t.ex. skyldiga att anta mal och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete
och dessa ska péd begiran kunna ldmnas ut till den myndighet som har
uppfoljningsansvar for lagen.

I Sverige finns fem nationella minoriteter som har sérskilda rattigheter:
sverigefinnar, samer, judar, romer och tornedalingar. Minoritetssprak ar
finska, samiska, jiddisch, romani chib samt meénkieli.

Syftet med riktlinjerna ar att fortydliga forhallningsséttet nér det géller
arbetet i kommunen med de nationella minoriteter och minoritetssprak som
finns 1 kommunen.

Riktlinjerna ska tillimpas av kommunens forvaltningar, heligda kommunala
bolag och samtliga politiska organ i kommunen.

Mal

Malet f6r minoritetsarbetet i Skurups kommun ar att ge skydd at de
nationella minoriteterna och stdrka deras mojligheter till inflytande.
Kommunen ska frimja att personer som tillhor nationella minoriteter ska
kunna anvénda sitt modersmal och utveckla sin kulturella identitet.
Skurups kommun ska sprida kunskap och kinnedom om nationella
minoriteter och deras rittigheter hos allménheten och anstéllda 1 Skurups
kommun.

Sa har uppfyller vi malen

Information

3§ Forvaltningsmyndigheter ska ndr det behovs pd ldmpligt sdtt informera
de nationella minoriteterna om deras rdttigheter enligt denna lag.

Skurups kommun ska informera de nationella minoriteterna om deras
rittigheter enligt lag. P4 kommunens hemsida ska det finnas aktuell
information som beskriver de nationella minoriteternas rittigheter. Pa
hemsidan ska det ocksa finnas ldnkar till informationen pa respektive
minoritetssprak.

Skydda och framja sprak och kultur

4 § I spraklagen anges att det allmdnna har ett sdrskilt ansvar for att
skydda och frimja de nationella minoritetsspraken. Det allmdnna ska dven i
ovrigt frdmja de nationella minoriteternas mojligheter att behdlla och
utveckla sin kultur i Sverige. Barns utveckling av en kulturell identitet och
anvdndning av det egna minoritetsspraket ska framjas sdrskilt.

Ansvaret for att skydda och frimja de nationella minoritetsspraken och
minoritetskultur dr en frdga for hela den kommunala organisationen.
Kommunens verksamheter ska planera for inslag i sin verksamhet som
syftar till frimjande.
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Kontakter med kommunen

9 § Utanfor ett forvaltningsomrdde har enskilda rdtt att anvinda finska,
mednkieli respektive samiska vid muntliga och skriftliga kontakter i
forvaltningsmyndigheters drenden i vilka den enskilde dr part eller
stdllforetrddare for part, om drendet kan handliggas av personal som
behdrskar minoritetsspraket.

11 § Forvaltningsmyndigheter ska verka for att det finns tillgang till
personal med kunskaper i finska, mednkieli respektive samiska ddir detta
behovs i enskildas kontakter med myndigheten.

I Skurups kommun ska det finnas en aktuell bild av vilka sprakkunskaper
som finns hos kommunens anstéllda nar det géller nationella
minoritetssprak. Syftet dr att dessa ska kunna anvindas vid enskildas
kontakter med kommunen.

Samrad kring fragor som beroér de nationella minoriteterna

5 § Forvaltningsmyndigheter ska ge de nationella minoriteterna mdjlighet
till inflytande i fragor som beror dem och sd langt det dr mojligt samrada
med representanter for minoriteterna i sadana fragor.

Skurups kommun ska verka for att samrad sker i1 frdgor som ber6r nationella
minoriteter. Samradet kan bland annat ske i form av medborgardialog.

Aldreomsorg pa minoritetssprak

18 a § En kommun som inte ingdr i nagot forvaltningsomrade ska erbjuda
den som begdr det mojlighet att fd hela eller en visentlig del av den service
och omvdrdnad som erbjuds inom ramen for dldreomsorgen av personal
som behdrskar finska, jiddisch, mednkieli, romani chib eller samiska, om
kommunen har tillgdng till personal med sadana sprakkunskaper.
Detsamma gdller for en kommun som ingar i ett forvaltningsomradde for ett
visst sprak vad gdller 6vriga sprdk.

18 b § Kommunen ska inom ramen for sadan omsorg som erbjuds enligt 18
och 18 a §§ beakta de dldres behov av att upprdtthalla sin kulturella
identitet.

Om det inom kommunens dldreomsorg finns tillgdng till personal som
behirskar nagot av minoritetsspraken sa ska kommunen erbjuda den som
begir att 4 hela eller delar av servicen och omvérdnaden av sddan personal.

Forskola pa minoritetssprak

17 § Rdtten for enskilda att i vissa fall erbjudas forskola och viss annan
pedagogisk verksamhet pd finska, mednkieli eller samiska regleras i 8 kap.
12 a §och 25 kap. 5 a § skollagen.

Uppfoljning

En rapport som beskriver vilka insatser som har genomforts kring de
nationella minoriteternas rattigheter ska understéllas kommunstyrelsen
vartannat 4r.

Ansvarig: Kommunovergripande staben
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